Zagreb, 09. listopad 2018.
Ur. br. 725/2018.

Na temelju ¢lanka 41. stavak 8. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(Narodne novine 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - Odluka USRH, 46/07, 45/09, 63/11,
94/13, 139/13, 101/14 - Odluka i RjeSenje USRH i 60/15 - Odluka USRH), €lanka 25. i 30.
Statuta Instituta za turizam i zahtjeva Nacionalnog vije¢a za znanost, visoko obrazovanje i
tehnoloski razvoj (od 10.04.2018. Klasa: 640-03/16-01/0007 Urbroj: 355-08-18-0035) za
reguliranje dodatnih uvjeta za izbor na znanstvena radna mjesta, ravnatelj Instituta temeljem
pozitivnog mislienja Znanstvenog vije¢a Instituta (17. sjednica, 09.10.2018. godine) donosi

PRAVILNIK O DODATNIM UVJETIMA ZA IZBOR NA ZNANSTVENA
RADNA MJESTA

| OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Uvjeti za izbor na znanstvena radna mijesta propisani su Zakonom o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju.

(2) Ovim Pravilnikom utvrduju se dodatni uvjeti za izbor na znanstvena radna mjesta u
Institutu za turizam (u daljnjem tekstu: Institut).

(3) lzrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i

odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 2.

(1) Izbor na znanstvena radna mjesta obavija se na temelju javnog natjecaja koji se
objavijuie u Narodnim novinama, dnevnom tisku, sluzbenim stranicama Instituta
(www.iztzg.hr) te na sredi§njem Euraxess portalu (http:/ec.europa.eu/euraxess).

(2) Natjedaji iz prethodnog stavka raspisuju se sukladno dobivenim suglasnostima
Ministarstva znanosti i obrazovanja ako se radna mjesta financiraju iz sredstava Drzavnog
proraduna, a u okviru Pravilnika o ustroju radnih mjesta i koeficiientima slozenosti poslova.
(3) Institut moZe pojedina radna mjesta financirati i iz sredstava koje ostvari iz drugih izvora.
(4) U postupku izbora na znanstveno radno mjesto, Znanstveno vijece Instituta imenuje
troélano natjeéajno povjerenstvo koje podnosi Znanstvenom vijecu ocjenu o pristupnicima i
prediaze jednog ili viSe kandidata za radno mijesto raspisano natjeCajem. Clanovi
Povjerenstva moraju biti u istom ili viSem znanstvenom zvanju od znanstvenog radnog
mjesta na koje se bira kandidat. Ukoliko Povjerenstvo nije moguce formirati od djelatnika
Instituta, po potrebi se u Povjerenstvo mogu imenovati vanjski Clanovi. Povjerenstvo
provierava da i kandidat(i) zadovoljavaju minimalne propisane uviete i predlazu
kandidata(e) koji ispunjava najvie uvjeta.
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(5) Konatnu odluku o izboru kandidata donosi Znanstveno vijece na temelju izvjeStaja
natjetajnog povjerenstva koje sadrzi ocjenu svih pristupnika na natjecaj.

Il UVJETI ZA 1ZBOR NA ZNANSTVENA RADNA MJESTA

Clanak 3.
Znanstvena radna mjesta su:

(1) znanstveni suradnik,

(2) visi znanstveni suradnik,

(3) znanstveni savjetnik i

(4) znanstveni savjetnik u trajnim zvanju.

Clanak 4.

Op¢i uvjet za izbor na znanstveno radno mjesto je upis u Upisniku znanstvenika u istom ili
viSem znanstvenom zvanju, odnosno izbor u znanstveno zvanje proveden sukladno
Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju. Dodatni uvjeti za izbor na
znanstvena radna mjesta temelie se na izvrsnosti znanstvenih radova, doprinosu
znanstvenoistrazivackom radu, organizacijskim sposobnostima, doprinosu u razvoju
znanstvene zajednice, doprinosu u inovativnosti, prijenosu znanja u gospodarstvo i
komercijalizacija znanstvenog rada.

Clanak 5.

Dodatni uvjeti za izbor na znanstvena radna mjesta predstavijaju radovi i aktivnosti u
cjelokupnom znanstvenom opusu i djelovanju pristupnika, a to su:

(A) pristupnik za znanstveno radno mjesto znanstvenog suradnika treba ispuniti najmanje

3 od 7 uvjeta:

(1) broj objavljenih znanstvenih ¢lanaka u inozemnom €asopisu indeksiranom u
Thomson Reuters Citation Indeks (Current Contents) ili Web of Science (WoS), il
poglavlje u knjizi ili autorska knjiga kod po vrsnoci usporedivog inozemnog
izdavaca,

(2) sudjelovanje na barem jednom znanstvenom projektu,

(3) izlaganje na barem jednom medunarodnom znanstvenom skupu,

(4) usavr$avanje na inozemnim sveugilistima ili znanstvenim ustanovama u trajanju
od najmanje mjesec dana,

(5) Elanstvo u uredniStvu znanstvenog Casopisa ili urednik znanstvene knjige,

(6) izvodenje nastave u sustavu visokog obrazovanja ili sudjelovanje na znanstvenom
projektu kojeg zajednicki vodi Institut i druga znanstvena ustanova i

(7) voditeljstvo, mentorstvo ili Clanstvo u povjerenstvu dodiplomskih, zavrsnih radova
te poslijediplomskim specijalistickim | znanstvenim magistarskim radovima,
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Pristupnik za znanstveno radno mijesto viSeg znanstvenog suradnika treba ispuniti
najmanje 3 od slijedecih 10 uvjeta:

(1) broj objavljenih znanstvenih ¢lanaka u inozemnom ¢asopisu indeksiranom u
Thomson Reuters Citation Indeks (Current Contents) ili Web of Science (WoS), ili
poglavije u knjizi ili autorska knjiga kod po vrsnoci usporedivog inozemnog
izdavaca,

(2) usavrSavanje na inozemnim sveucili§tima ili znanstvenim ustanovama u trajanju
od najmanije tri mjeseca, u kontinuitetu ili bez kontinuiteta,

(3) odrzavanje predavanja na inozemnim sveucilistima ili znanstvenim ustanovama ili
suradnja s inozemnim sveucilistima ili znanstvenim ustanovama,

(4) mentorstvo ili komentorstvo doktorandima ili znanstvenim novacima,

(5) sudjelovanje u povjerenstvima za obranu radova za stjecanje akademskih i
znanstvenih stupnjeva,

(6) Clanstva ili izbori u tijela najuglednijin domacih i stranih institucija,

(7) recenziranje znanstvenih radova za domace ¢asopise i izdavade,

(8) izbori u znanstveno-nastavna zvanja na sveucilistima,

(9) sudjelovanje na barem jednom znanstvenom projektu i

(10) voditeljstvo najmanije 5 ili suradnistvo na najmanje 10 komercijalnih projekata.

Pristupnik za znanstveno radno mjesto znanstvenog savjetnika treba ispuniti najmanje 3
od slijedecih 9 uvjeta:

(1) broj objavljenih znanstvenih ¢lanaka u inozemnom Casopisu indeksiranom u
Thomson Reuters Citation Indeks (Current Contents) ili Web of Science (WoS), li
poglavlje u knjizi ili autorska knjiga kod po vrsnoci usporedivog inozemnog
izdavaca,

(2) sudjelovanje u organizaciji medunarodnog znanstvenog skupa,

(3) obnasanje barem jedne vodece duznosti u znanstvenim ustanovama (ravnatel],
predsjednik znanstvenog vije¢a i sl.) ili znanstvenim udrugama,

(4) barem jedna znanstvena nagrada ili priznanje za znanstveni rad koji dodjeljuje
prepoznata domaca ili inozemna znanstvena ili visokoSkolska ustanova ili izbor u
¢lanstvo u tijela najuglednijin domacih i stranih institucija,

5) sudjelovanije u povjerenstvima i radnim tijelima od vaznosti za Institut,

6) recenziranje radova za inozemne ¢asopise ili izdavace,

7) sudjelovanje na barem jednom znanstvenom projektu,

8) viSe od 20 komercijainih studija i projekata i

9) posjedovanije certifikata, akreditacija, licenci i ovlastenja znacajnih za
komercijalne projekte Instituta.

(
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Pristupnik za znanstveno radno mjesto znanstvenog savjetnika u trajnom zvanju treba
ispuniti najmanje 2 od sljedecih 8 uvjeta:
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(1) broj objavljenih znanstvenih ¢lanaka u inozemnom ¢asopisu indeksiranom u
Thomson Reuters Citation Indeks (Current Contents) ili Web of Science (WoS), ili
poglavlje u knjizi il autorska knjiga kod po vrsnoci usporedivog inozemnog
izdavaCa

(2) obnaSanje barem jedne vodece duznosti u medunarodnim znanstvenim
ustanovama ili udrugama,

(3) Elanstvo u urednistvu ili uredniCkom savjetu barem jednog inozemnog
znanstvenog Casopisa ili knjiznog niza,

(4) recenziranje inozemnih znanstvenoistrazivackih projekata ili visokodkolskih
programa,

(5) boravak na inozemnim sveucilitima ili znanstvenim ustanovama u svojstvu
gostujuéeg nastavnika ili istrazivaca u ukupnom trajanju od godine dana,

(6) sudjelovanje na barem jednom znanstvenom projektu,

(7) organiziranje i provedba barem jedne domace i/ili medunarodne znanstvene
izlozbe s pripadajucim recenziranim katalogom i

(8) voditelj vise od 30 komercijalnih studija i projekata.

Il PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 6.

Svi postupci izbora na znanstvena radna mjesta pokrenuti prije stupanja na snagu ovog
Pravilnika provesti ¢e se sukladno pravilima koji su bili na snazi u vrijleme pokretanja
navedenih postupaka.

Clanak 7.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Instituta.

0, Ravnatelj Instituta V.
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